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Защо е необходим този проект? 
Въпреки постигнатия напредък с предходната стратегия за 
здравословни и безопасни условия на труд (2002-2006), 
четвъртото европейско проучване върху работните условия 
показва, че рисковете на работното място не са редуцирани 
в еднаква степен навсякъде и че определени сектори, сред 
които и земеделският, са особено опасни. 

Настоящата стратегия (обхващаща периода 2007-2012) 
разглежда въпроса за предизвикателствата в сферата на 
здравословните и безопасни условия на труд, свързани с 
новите и нарастващи потоци от мигранти към Европа. 
Същевременно нарастват изискванията към страните-
членки за разработване на пакет от инструменти, които да 
гарантират съответствие със законодателството, особено що 
се отнася до малките и средните предприятия и високо 
рисковите сектори.  

Също така, стратегията споменава, че трябва да се отдели 
специално внимание на обучението на работниците, за да 
бъдат наясно със съществуващите рискове в предприятията, 
в които работят, и да знаят как да ги предотвратят и 
преодоляват. Това важи с особена сила за малките и средни 
предприятия и работниците мигранти. 
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Цели на проекта 
 

Общата цел на настоящия проект е да се трансферира на 
европейско ниво испанският обучителен курс за 
здравословни и безопасни условия на труд (превенция на 
риска) в земеделието за обучение на фермери и самонаети 
лица.  

Идеята е да се трансферира пълната обучителна програма в 
другите държави (Полша, Румъния и България) с някои от 
следните характеристики: 

• значителен брой на заетост в сектора  
• пропуски в обучението за превенция на трудовия риск  
• голям брой злополуки  
• голям брой имигранти от тези националности, заети в 

земеделския сектор  
 

Друга цел е промотиране на използването на 
информационни и комуникационни технологии чрез 
адаптиране на програмата в смесено обучение, за да бъде 
използвана в целевите държави и земеделския сектор.  
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